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Wprowadzenie

Rynek audytu spodtek gietdowych w Polsce przeszedt w ostatnich latach
znaczqcq transformacje. Przede wszystkim, doswiadczyt wyraznej rozbudowy
regulacyjnej - nie tylko w zakresie standardéw badania sprawozdan
finansowych, ale tez regulacji nadzorczych i tych zwigzanych

z niezaleznoécig audytora od badanego podmiotu. Z pewnoécig, wptyneto to
na bezpieczehstwo rynku kapitatowego, ale wprowadzito tez szereg nowych
wymagah stawianych biegtym rewidentom. Wymagana od nich wiedza
merytoryczna, a takze ryzyko zwigzane z wykonywaniem zawodu wyraznie
wzrosty.
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Jak zmiany te wptynety na ksztatt rynku audytorskiego? Po pierwsze, rynek
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skonsolidowat sie - liczba podmiotow badajgcych spbtki gietdowe w Polsce z
roku na rok istotnie spada. Po drugie, umacnia sie pozycja firm audytorskich
Sredniej wielkosci, poniewaz sq one w stanie konkurowaé z tzw. wielkg

czworkqg ceng ustugi, a takze wykazaé sie coraz wiekszym dodwiadczeniem.

Co wazne, stabilizujq sie natomiast ceny ustug audytorskich. W ostatnim roku
Srednie wynagrodzenie audytora wzrosto jedynie o 5%. To nie tylko znacznie
ponizej inflacji i wzrostu wynagrodzen specjalistow, ale tez znacznie ponizej
dynamiki przychoddéw badanych spotek. Co wiecej, jest to juz drugi rok z

rzedu, kiedy ceny audytu rosng wolniej niz otoczenie rynkowe.

Zapraszamy do lektury!




Kluczowe wnioski

Ostatnie lata to okres istotnych zmian na rynku audytu spétek gietdowych w Polsce. Srednie firmy zwiekszyty swéj udziat

(liczqc liczbq badanych spbtek) z 22 proc. w 2015 roku do 46 proc. w 2023 roku. To efekt gtéwnie zmian regulacyjnych,
ale tez rosnqcego potencjatu rednich firm.

Audytorzy dobrze oceniajg jakosé sprawozdan finansowych badanych spotek. W 2023 roku odsetek sprawozdan,

do ktoérych audytorzy nie zgtaszali zadnych zastrzezef ani uwag, wzrosta do rekordowych 82 proec.

Srednie wynagrodzenie audytora wyniosto w ostatnim roku 481 tys. zt, czyli wzrosty tylko o 5 proec. Ceny relatywne

audytu - w stosunku do przychoddw, sumy aktywodw, czy wynagrodzeh zarzqddw badanych spdtek - wyraznie spadty.

Koszt audytu jest uzalezniony nie tylko od wielko§ci badanej spotki, ale tez wielkoSci samego audytora. Cena audytu
prowadzonego przez tzw. wielkqg czworke jest okoto 3-krotnie wyzsza niz ustugi audytora sredniej wielkosci

(po uwzglednieniu wielkosci przychoddw spédtek). Prawdopodobnie wynika to gtdéwnie z réznic w postrzeganiu
poszczegdlnych marek.




Audyt na GPW nadal bardzo roznorodny

W 2023 roku sprawozdania finansowe spodtek Rynku
Gtéwnego GPW badato 37 audytoréw. To zaréwno
najwieksze miedzynarodowe korporacje, jak i samodzielni
lokalni biegli rewidenci.

Polski rynek gietdowy cechuje sie duzq réznorodnoécig wsroéd firm audytujgecych
spotki GPW. W 2023* roku badania sprawozdan finansowych spotek Rynku
Gtownego GPW prowadzito 37 podmiotéw i z roku na rok liczba ta spada. W 2022
roku byto to 46 podmiotéw, rok wezesniej - 48, w 2020 roku - 611 az 111 audytoréw
jedenasdcie lat temu. Srednio na jednego audytora przypadato w ostatnim roku okoto
dziewigciu spotek.

Firmy tzw. wielkiej czwérki (Deloitte, EY, KPMG, PwC) badaty w 2023 roku
sprawozdania 85 spétek (10 mniej niz przed rokiem), a wiec 25 proc. rynku. Siedem
firm &redniej wielkosci [Gront Thornton, BDO, Mazars, Misters Audytor, PKF, UHY ECA
i Moore Polska - firmy badajgce w 2023 roku przynajmniej 10 spotek i osiggajqce z
tego tytutu tgcznie przynajmniej 1 min zt przychodu) badaty w tym czasie
sprawozdania 160 spotek, czyli 46 proc. rynku. Przed rokiem byto to odpowiednio 137
spotek i 39 proc. Pozostate firmy audytorskie to mniejsi, czesto lokalni biegli
rewidenci. Obecnie badajg oni 99 spotek. Dla poréwnania, przed rokiem mniejsi
audytorzy badali 120 firm GPW, dwa lata temu 131 a w poprzednich latach nawet
160-170 spotek. Ten spadek moze byé skutkiem zaostrzajgcych sie rygorow i
zwiekszonych potencjalnych kar naktadanych na audytoréw badajgecych
sprawozdania finansowe jednostek zaufania publicznego.

*Ustugi audytorskie przeprowadzone w 2023 roku na sprawozdaniach finansowych sporzgdzonych dla roku 2022.

Wykres 1. Liczba spdtek notowanych na Rynku Gtownym GPW przebadanych
w 2023 roku przez poszczegblne firmy audytorskie**

o GrantThornton

Pozostali
UHY ECA
PwC
Deloitte —
PKF —

Misters Audytor —

Mazars —1

Moore Polska — KPMG

**W analizie brane byty pod uwage jedynie spdtki, ktérych sprawozdania finansowe wraz z opinig biegtego
rewidenta dostepne byty na ich stronach internetowych w okresie lipiec-listopad 2023.



Najwiecej audytorow z firm Srednich

W 2023 roku w niemal po’rowie sp6+ek na GPW (Ll-é pI’OC.] Wykres 2. Odsetek spétek GPW Rynku Gtéwnego w podziale na firmy tzw.
. . . . .. . . wielkiej czwérki (Deloitte, EY, KPMG, PwC), firmy §rednie* i pozostatych
OUdUt przeprowqdzﬂrg ﬁrmU Srednie. To wyraznie wigce) audytoréw w poszczegdlnych latach, w ktérych wykonywane byty badania

niz jeszcze rok temu (39 proc.) i ponad dwukrotnie wigcej sprawozdania finansowego

niz w 2015 roku. 2015 2019 2020 2021 2022 2023

W ostatnich latach nastgpity istotne przetasowania na rynku audytu spotek
gietdowych. Przez osiem ostatnich lat udziat §rednich firm audytorskich (mierzony
liczbq przebadanych spétek) wzrdst z 22 do 46 proc. W tym samym czasie udziat firm
tzw. wielkiej czwérki spadt z 37 do 25 proc. Srednia wielkoéé spétek badanych przez
tzw. wielkg czwbrke nadal jest wieksza niz spotek sredniej wielkosci, jednak Srednie
firmy coraz czesciej rowniez badajg sprawozdania najwigkszych podmiotdow, czego
przyktadem jest chociazby badanie sprawozdah Eurocash, LPP, CD Projekt czy PKP
Cargo przez Grant Thornton, BNP Paribas przez Mazars, Grupy Azoty oraz Ciech
przez BDO czy PGE oraz Gobarto przez PKF.

25%

27%

39%

29% 28%
30% 34%

wymuszajgce na spbtkach gietdowych rotacje audytora co 5 lat (zmienione pdzniej Pozostali M Sredni m Wielka czwérka
na 10 lat) oraz zakazujgce zamawiania ustug audytorskich u podmiotéw
realizujgcych dla spdtki projekty doradcze. Oznaczato to, ze czgsé spdtek musiata Firmy badajqee przynajmniej 10 spdfek Rynku Gtéwnego GPW. z przychodamiz tytutu

Wptyw na tak silng ekspansje firm srednich ma kilka czynnikdw. Po pierwsze, Srednie
firmy - zdobywajqc doswiadczenie w badaniu coraz wiekszych spotek

i rozbudowujqc zespoty - podnoszq swoje kompetencje i stanowiq realnq alternatywe
dla wigkszych podmiotdéw. Po drugie, srednie firmy wykorzystujg swoje naturalne
przewagi konkurencyjne, tzn. wigkszq elastycznosé, wieksze zaangazowanie w
bezposredniq realizacje ustugi dodwiadczonych biegtych rewidentdw oraz czgsto
nizszq cene. Po trzecie, z pewnosciq duzy wptyw miaty tez zmiany regulacyjne,

B ~ A . badania tych spotek powyzej 1 min zt netto.
szuka& nowego audytora, a wybbr miaty ograniczony.



Rodzaj opinii z badania

2010 2015 2020 2021 2022 2023

Audytorzy bez
zastrzezen do spotek

sprawozdania

Bez zastrzezen

Audg.tor akceptuje s’erowoqume, N on 7300 60%  74%
potwierdza zgodno§¢ ze stanem

faktycznym i zasadami rachunkowosci

78% ¥ 82%

W 2023 roku biegli rewidenci w az 82 proc. opinii nie mieli Z objasnieniem

zastrzezeh do sprawozdan finansowych. Jednoczeénie
nieco wzrosto ryzyko utraty ptynnosci przez spotki.

Z roku na rok zmniejsza sie odsetek audytordw, ktérzy zgtaszajqg uwagi do

Audytor akceptuje sprawozdanie i 000, 25%  25% 15% 2% ~ 6%

zwraca uwage czytelnikdw na wazne,
opisane w nim zagadnienie

Audytor akceptuje sprawozdanie jako

2z . st LiAZ 0 0 0 0 0 0,
sprawozdaf finansowych badanych spétek na Gietdzie Papierdw Wartogciowych. Fct’+?tsc’ Jednzk zastrzega, ze Jk‘jrk'jsi . % 1% 3% 3% W% & 3%
W 2023 roku 82 proc. sprawozdan nie wzbudzito wqtpliwosci czy zastrzezeh po fi;dnoicfzga ;;ebncl}zcz}cgwero ac i
stronie badajqcych je biegtych rewidentéw. Dla poréwnania, w 2022 roku takich €9
opinii byto 78 proc., w 2021 roku - 74 proc. a w 2020 roku - zaledwie 60 proc. o ) ) oo o
Jednoczednie, z roku na rok maleje odsetek opinii z objasnieniem, czyli udytor akeeptuje sprawozdanie, ale a 0 a a Y
akceptowanych sprawozdah ze zwrbéceniem uwagi na poszczegdlne zagadnienia. \Iivolcrj\? Irfz(;t/r\:zr:iyozit?oﬂ(ljnoéci ey 2% 0% 1% 7% b 7%
W 2023 roku takich opinii byto zaledwie 6 proc. co stanowi duzy spadek w stosunku spéHEJ(—g P
do 2022 roku, kiedy takich opinii byto 12 proc. Z kolei jeszcze w 2020 roku audytoréw
wydajgeych opinie z objasnieniem byto az 25 proc. Negatywna

Audytor stwierdza niezgodnosé
P Al 0 0 0 o) 0, 0,
Warto jednak zauwazyg, ze w 2023 roku audytorzy czesciej niz dotqd ostrzegali sprawozdania jako CO+OSC.' ze stanem 0% 0% 0% 0% 0% 0%
. . . - ; S faktycznym lub zasadami
rynek przed potencjalnymi problemami ptynnoéciowymi badanych spotek. dzani
L e . : sporzqdzania

W mijajgeym roku 7 proc. opinii z badania zawierato uwage audytora o tzw.
niepewnosci zwiqgzanej z mozliwosciq kontynuaciji dziatalnoéci przez spotke. Odmowa wyrazenia opinii
W poprzednim roku byto to 4 proc., a w latach 2015 i 2010 - odsetki te byty znacznie Audytor po prébie przeprowadzenia
mniejsze (odpowiednio 0,4 i 2 proc.). W 2023 roku utrzymat sie réwniez zanotowany badania uznaje, ze nie jest w stanie
w 2022 roku 2 proc. odsetek audytoréw odmawiajgcych wyrazenia opinii. Jeszcze zebraé odpowiednich dowoddw, aby 0% O4% 1% 1% 2% 2%

w 20211 2020 roku byt to 1 proc., a w 2015 i 2010 roku zaledwie 0,4 i O proc.

sie o nim wypowiedzie¢ lub pomimo
podpisanej umowy odmawia
przystgpienia do badania




Ceny audytu rosng wolniej niz przychody spotek

Wynagrodzenia audytoréow wzrosty w ostatnim roku tylko o 5 proc., cho¢ objete badaniem przychody spobtek poszty
w gobre srednio o 30 proc. Oznacza to, ze relatywne ceny audytu wrecz spadty - az o 20 proc.

Lata 2015-2020 przyniosty wyrazny wzrost cen ustug audytorskich. Wedtug naszych obliczen, srednie wynagrodzenie za badanie sprawozdan finansowych spotki gietdowej w tym
okresie wzrosto o 36 proc. - z 313 do 427 tys. zt netto. Wynikato to, po pierwsze, ze zmian regulacyjnych, ktére zwiekszyty odpowiedzialnosé i obowiqzki biegtych rewidentéw
badajgcych jednostki zaufania publicznego. Po drugie, ze wzrostu wynagrodzehn w zawodach audytorskich, wynikajgcego z niedoboru wykwalifikowanych specjalistow na rynku.
W ostatnich trzech latach ceny audytu jednak wyraznie hamujq. Srednie wynagrodzenie audytora na GPW w sezonie 2023 (czyli badaf sprawozdai finansowych za rok 2022)
wzrosto zaledwie o 5 proc. - z 457 tys. zt do 481 tys. zt. Biorqgc pod uwage fakt, ze wykazane w badanych sprawozdaniach przychody spdtek GPW wzrosty o 30 proc., mozna
stwierdzi, ze realne wynagrodzenia audytordéw wrecz spadty. Na kazdy przebadany 1 mld zt przychodow spétki w 2023 roku przypadato 177 tys. zt wynagrodzenia audytora, czyli
o 20 proc. mniej niz przed rokiem. Co wigcej, koszty funkcjonowania audytoréw w 2023 roku wyraznie wzrosty, np. poprzez wzrost kosztéow pracy, co moze prowadzi¢ do tego, ze
rentownos¢ firm audytorskich badajgcych spotki GPW z sezonu na sezon wyraznie spada.

Woykres 3. Srednie wynagrodzenie audytora za badanie spatki notowanej na GPW - nominalnie oraz w relaciji do przychodéw spatek

Srednie objete badaniem przychody spétek

(w mid zi)
+30°/o

481
457 246
Loz a8 2,08 a0 220
178 192 191
301 313 1,67 1,64 I I 177

2010 2015 2020 2021 2022 2023 2010 2015 2020 2021 2022 2023 2010 2015 2020 2021 2022 2023




Wzrost cen audytu w relacji do kapitatow spotek

W relacji do sumy aktywdw i wynagrodzeh zarzgddw wérdod spdtek GPW koszty audytu rowniez spadty. Jedynie
w stosunku do kapitatdw witasnych spotek w ostatnim roku rednie wynagrodzenie audytora wzrosto.

W 2023 roku przebadanie przez audytora 1 mld zt sumy aktywow spétki Rynku Gtéwnego GPW kosztowato srednio 49 tys. zt netto. To o 3 proc. mniej niz rok temu i o 10 proc. mnie;j
niz dwa lata temu. Podobna tendencja widoczna jest w cenach audytu w relacji do wynagrodzen zarzgdéw badanych spotek. W przeliczeniu na 1 mln zt wynagrodzenia zarzgdéw
koszt audytu w 2023 roku wynosit 136 tys. zt, czyli byt o 4 proc. nizszy niz w 2022 roku i o 13 proc. nizszy niz dwa lata temu. Za to w relacji do kapitatow witasnych spotek GPW ceny
audytu mocno wzrosty. Koszt badania 1 mld zt kapitatow wynidst w 2023 roku az 346 tys. zt - to az o 85 proc. wigcej niz przed rokiem, a w stosunku do 2021 roku to wzrost o 31 proc
Mimo, ze ceny audytu nominalnie niewiele wzrosty, to kapitaty wtasne badanych spétek mocno spadty w ubiegtym roku. Jesli wykluczymy rekordowy (byé moze jednorazowy)

wzrost cen audytu w relacji do kapitatdow spotek zanotowany w ostatnim roku, zauwazymy, ze statystycznie koszty audytu spadajg z roku na rok i prawdopodobnie sg dla spétek
gietdowych coraz mniejszym obcigzeniem finansowym w stosunku do poprzednich lat.

Wykres 4. Srednie wynagrodzenie audytora za badanie spétki GPW w relacji do sumy aktywdw, kapitatéw witasnych i wynagrodzen zarzqdow

Srednie wynagrodzenie audytora (w tys. zi)

Srednie wynagrodzenie audytora (w tys. zi) Srednie wynagrodzenie audytora (w tys. zi)

naimid z spotki na 1 mld zt kapitatow witasnych spotki na 1 min zi spotki
85%
58 61 - - y — 3u6 167 157
49 28\ 265 18 141 136
218 23t 118
187
2010 2015 2020 2021 2022 2023 2010 2015 2020 2021 2022 2023 2010 2015 2020 2021 2022 2023



Wielka czworka w
czotowce wysokich cen

Cena audytu zalezy nie tylko od wielkosci badanej spotki,
ale tez od wielkosci samego audytora. Najwieksi gracze
majg wielokrotnie wyzsze stawki niz §redni i mniejsi.

Wysoko§é wynagrodzeh wyptacanych przez spétki audytorom jest silnie
skorelowana z wielkosciqg tychze audytoréw. Biegli rewidenci realizujgcy ustugi pod
markami tzw. wielkiej czworki pobierajg zwykle - w relacji do przychoddéw badane;j
spotki — nawet trzy razy wyzsze wynagrodzenie niz biegli z firm Srednich i okoto 4-
krotnie wyzsze niz pozostate, mniejsze podmioty.

W przypadku spotek, ktdre osiggajq przychody w przedziale 200-500 mln zt, Srednie
wynagrodzenie audytora przypadajgce na 1 mld zt przychoddédw wyniosto w 2023
roku 1,6 mIn zt w przypadku firm wielkiej czworki oraz 484 tys. w przypadku
audytoréw sredniej wielkosci. Dla spétek z przedziatu przychodowego 501-1500 min zt
koszty audytu na 1 mld zt przychodéw to odpowiednio 8811 292 tys. zt (patrz na
nastepnej stronie), natomiast dla spétek z przychodami powyzej 1,6 mld zt byto to
odpowiednio 131i 96 tys. zt.

Tak duze réznice mogg wynikaé z historycznego postrzegania poszczegdlnych
marek, a co za tym idzie - z mozliwosci osiggania przez nie wysokich marz.
Czeéciowo - gtownie w przypadku spdtek zagranicznych - moze to byé
spowodowane tez réznicq w tym, na ile obecna globalnie jest dana marka
audytorska. Spotki zagraniczne z GPW wybierajg zwykle audytordw, ktérzy badajg
catg miedzynarodowq grupe.

Wykres 5. Wynagrodzenia audytoréw spbtek o przychodach 200-500 min zt

Srednie przychody spétek Srednie wynagrodzenie audytora

(w min zi) (w tys. zt)
514
328
316 29Y
153
99
Wielka Sredni Pozostali Wielka Sredni  Pozostali
czworka czworka

Srednie wynagrodzenie audytora przypadajgce na kazdy 1 mid zt przychodow
(w tys. zi)

1568

8L
337

I

Wielka czwbrka Sredni Pozostali




Wykres 6. Wynagrodzenia audytordow spbtek _

Srednie przychody spbtek Srednie wynagrodzenie audytora

(w min zi) (w tys. zi)
14 933 846 805
272
I 180
Wielka Sredni  Pozostal Wielka Sredni  Pozostali
czworka czworka

Srednie wynagrodzenie audytora przypadajgce na kazdy 1 mid zt przychodéw

(w tys. zi)
881
292
213
Wielka czwdrka Sredni Pozostali

Wykres 7. Wynagrodzenia audytorow spotek _

Srednie przychody spotek Srednie wynagrodzenie audytora

(w min zi) (w tys. zt)
16781 2199
7249
699
2950
l 137
[ ] —
Wielka Sredni  Pozostali Wielka Sredni  Pozostali
czworka czworka

Srednie wynagrodzenie audytora przypadajgce na kazdy 1 mid zt przychodéw
(w tys. zf)
131

96

46

Wielka czwdrka Sredni Pozostali



Burza nie taka straszna?

W zesztorocznym raporcie wyrazatem obawe, Ze czeka nas istotny wzrost cen audytu. Dane
z tegorocznego badania - przynajmniej na pierwszy rzut oka - sugerujq, ze tak sie jednak nie
stato. Wzrost cen w ostatnich dwbdch latach (2021-2023) wyniést jedynie 10%, a w ostatnim
roku - 5%. Mogtoby to wskazywaé, szczegdlnie w potgczeniu ze wskaznikami inflacji w tym

samym okresie, na degradacje cen audytu na rynku publicznym. Ale czy na pewno?

Z raportu wynika, iz struktura rynku od lat zmienia sie. Udziat ilosciowy najwiekszych

i najmniejszych firm kolejny rok spada, a tych &rednich - rosnie. Byé moze w roku nastepnym
"Sredniacy" bedqg badali juz ponad 50% spdtek. Inne dane z raportu wskazujg, ze ceny
najwigkszych firm audytorskich sq znaczqco wyzsze niz ceny firm Srednich i matych.

W zwiqzku z tym, nawet jedli wszyscy podniesli ceny znaczqco, to zmiana struktury
audytoréw powoduje, ze statystycznie ceny rosng tylko nieznacznie. Czyli teoretycznie
stawki oferowane przez audytoréw mogq rosnqé szybko, ale poniewaz czes¢ spotek

przechodzi do firm §rednich, a wiec tanszych, to realnie za te ustuge ptacg mniej.

Z raportu wynika réwniez, iz jakos§¢ raportéow finansowych wzrosta. Znaczqca wigkszosé
sprawozdai z badania nie zawierata zastrzezefh czy uwag objasniajgcych. Jest to
niewqtpliwie efekt lepszej pracy zespotdw sprawozdawczych w spotkach, ale rowniez nie
mozna pomingé w mojej ocenie wptywu dziatania regulatora, czyli KNF. Standardem juz jest,
iz w przypadku sprawozdah z badania zawierajgcych opinie z zastrzezeniem

Urzqd KNF wzywa organy emitentéow do wyjasnien. W zwigzku z tym rady nadzorcze
i zarzqdy starajq sie czyni¢ wszystko, aby zrealizowaé swoje obowiqzki w zakresie

sprawozdawczosci bez jakichkolwiek uchybieh. Nam, audytorom, bardzo to pomaga.

Jan Letkiewicz
Wiceprezes, Partner zarzgdzajgey Departamentem Audytu, Grant Thornton



O badaniu:

Badanie opisane w niniejszym raporcie zostato przeprowadzone na podstawie sprawozdan
finansowych spotek notowanych na Rynku Gtéwnym Gietdy Papieréw Wartosciowych

w Warszawie. Brane pod uwage byty jedynie sprawozdania dostgpne na stronach internetowych
spotek w trakcie trwania zbierania danych, tj. w okresie lipiec-listopad 2023.

Jesli spotka nie udostepnia juz na swojej stronie sprawozdaih za wszystkie badane lata lub spétka
nie istnieje, a dostep do wymaganych danych z innych zrodet jest utrudniony, dane te nie byty
uwzglednione w raporcie. Prezentowane wyniki (np. §rednie wynagrodzenie audytora, przychody

czy udziat segmentdéw audytordw w rynku) dotyczq tylko tej populacji spétek, dla ktérej dane
byty dostepne.



O Grant Thornton

ZLapraszamy do kontaktu

O nas

Grant Thornton to jedna z wiodgcych organizacji audytorsko-
doradczych na éwiecie, obecna w 147 krajach
i zatrudniajgca ponad 68 tys. pracownikdw.

Kontakt dla mediow: W Polsce dziatamy od 1993 roku. Zespdt 1000 pracownikdw
Jacek Kowalczyk wspiera naszych klientéw w obszarach takich jak audyt,
Dyrektor Marketingu i PR doradztwo podatkowe, doradztwo transakcyjne czy
Grant Thornton outsourcing ptac i kadr oraz outsourcing ksiegowosci.

T +48 605 024 168
E Jacek.Kowalczyk@pl.gt.com

Informacjezawartewniniejszymdokumenciemajgjedyniecharakterogdlnyipoglgdowy.Niestwarzajgonestosunkuhandlowegoanistosunkuéwiadczeniaustugdoradztwapodatkowego,prawnego,rachunkowegolubinnegoprofesjonalnegodor
adztwa.Przedpodjeciemjakichkolwiekdziatafnalezyskontaktowaésigzprofesjonalnymdoradcqweeluuzyskaniaporadydostosowanejdoindywid ualnychpotrzeb.GrantThorntonFrgckowiakP.S.A.dotozytowszelkichstaraf,abyinformacjeznaj
dujgcesiewniniejszymdokumenciebytykompletne,prawdziweibazowatynawiarygodnychzrédtach. Grant Thornton Frgckowiak P.S.A. nie ponosi jednak odpowiedzialnosci za ewentualne btedy lub braki w nich oraz btedy wynikajqce z
ich nieaktualnoéci Grant Thornton Frgckowiak P.S.A. nie ponosi takze odpowiedzialnoéci za skutki dziatah bedgce rezultatem uzycia tych informacji.
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